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Ⅲ. 수도권 및 비수도권 대졸자의 특징 및 취업 특성
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수도권 및 비수도권 대학졸업자의 취업 특성 및 취업지역에 따른 임금효과

표 1   수도권 및 비수도권 대졸자의 인구학적 특성 분포

(단위: 명, %)

전체
전체 수도권 대학 졸업 비수도권 대학 졸업

3,336 1,368 1,968 

성별
남성 46.3 45.9 46.5

여성 53.7 54.1 53.5

연령

25세 미만 11.7 11.5 11.9

25~29세 43.4 40.7 45.3

30~34세 35.5 37.9 33.8

35세 이상 9.4 9.9 9.0

거주지역

수도권 50.4 90.1 22.9

중부권 13.8 4.0 20.7

호남권 8.9 2.0 13.8

영남권 26.8 3.9 42.7

혼인상태
미혼 76.9 76.7 77.0

기혼 23.1 23.3 23.0

주: 1. 연령은 현재 일자리에 입직한 시점 기준임(이하 표에서는 생략)

2.   수도권은 서울·인천·경기, 중부권은 대전·세종·강원·충북·충남, 호남권은 광주·전북·전남·제주, 영남권은 부산·대구·울산·경북·경남 지역임 

(이하 표에서는 생략)

자료: 청년패널조사(YP2007) 자료, 한국고용정보원
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그림 1   수도권 및 비수도권 대졸자의 현 직장 종사상 지위 및 기업체 규모 분포

(단위: %)

종사상지위 기업체규모

전체 수도권 대학 졸업 비수도권 대학 졸업

0.0

10.0

20.0

30.0

40.0

50.0

60.0

70.0

80.0

90.0

100.0

대기업중기업소기업임시/일용직상용직

88.7 87.6 89.5

11.3

41.0

18.9

40.1

12.4

37.8

18.2

44.0

10.5

43.2

19.3

37.4

주: 기업체규모는 소기업은 50인 미만, 중기업은 50-299인, 대기업은 300인 이상으로 함(이하 표 및 그림에서는 생략)

자료: 청년패널조사(YP2007) 자료, 한국고용정보원
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그림 2   수도권 및 비수도권 대졸자의 현 직장 산업 분포

(단위: %)

전체 수도권 대학 졸업 비수도권 대학 졸업
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정보통신

/금융/보험업

건설업제조업

18.4 19.0 18.0

3.4 2.5 4.0

13.9

18.0

11.1
15.0 14.4 15.5

48.0
44.8

50.2

1.3 1.3 1.2

자료: 청년패널조사(YP2007) 자료, 한국고용정보원

그림 3   수도권 및 비수도권 대졸자의 현 직장 직업 분포

(단위: %)
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경영/사무/금융
/보험직

전체 수도권 대학 졸업 비수도권 대학 졸업

36.0
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23.3

41.4
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6.7
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자료: 청년패널조사(YP2007) 자료, 한국고용정보원
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그림 4   수도권 및 비수도권 대졸자의 현 직장 학력/기술/전공 미스매치 분포

(단위: %)
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학력 미스매치 기술 미스매치 전공 미스매치

학력부족적정학력

전체 수도권 대학 졸업 비수도권 대학 졸업

78.9 80.2 81.4
78.4

83.6

77.0

11.6 11.211.9 9.5 11.8
7.8 10.3 9.3 8.2 9.9

7.1

15.017.6
13.2

85.0
82.4

86.8

11.7

자료: 청년패널조사(YP2007) 자료, 한국고용정보원

1)   미스매치에 대한 판정을 위해 어떤 변수를 어떤 기준으로 “미스매치”와 “비(非) 미스매치” 구분할 것인지에 대한 정의가 필요할 

것이다. 우선, 미스매치의 판단 기준은 주관적 평가방식을 적용하여 측정하였다. 또한 교육수준, 기술수준, 전공일치 등 3가지로 

항목으로 구분하여 미스매치를 측정하였다. 청년패널조사에서는 5개 범주로 그 정도를 응답받고 있는데, 교육수준 및 기술수준의 

경우 “① 수준이 아주 낮다, ② 수준이 낮다” 라고 응답한 경우는 미스매치 상태 중 “학력과잉 및 기술과잉”으로, “④ 수준이 높다, 

⑤ 수준이 아주 높다” 라고 응답한 경우는 미스매치 상태 중 “학력부족 및 기술부족”으로 보았다. 그리고 “③ 수준이 적절하다”라고 

응답한 경우는 비(非) 미스매치로 “적정학력 및 적정기술”로 간주하였다. 전공일치의 경우는 “① 전혀 맞지 않다, ② 맞지 않다”라고 

응답한 경우 미스매치 상태로, “③ 그런대로 맞다, ④ 맞는다, ⑤ 아주 잘 맞다” 는 비(非) 미스매치 상태로 보았다.　
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표 2   수도권 및 비수도권 대졸자의 현 직장 월평균 소득

(단위: 만원, %)

　 전체
수도권 대학 

졸업(A)
비수도권 대학 

졸업(B)
임금격차

수도권 대비 비수도권  
임금 비중(B/A×100)

전체 271.7 284.8 262.6 22.2 92.2

성별
남성 305.6 323.3 293.5 29.8 90.8

여성 242.5 252.2 235.7 16.5 93.5

자료: 청년패널조사(YP2007) 자료, 한국고용정보원

2)   월평균 임금은 직업력 정보에서 수집된 현재 일자리의 마지막 관측된 시점 기준이며, 통계청의 연도별 소비자물가지수를 

반영(2020년=100)하여 실질임금으로 재산출한 값이다. 또한 본 분석에서 사용한 임금통계값은 현재 일자리 시점의 임금을 

이용해 산출하므로, 서로 다른 시점(2010~2020년)에서의 임금통계이다. 따라서 다른 조사통계들의 특정시점(횡단면)에서의 

임금통계와 본 연구에서 사용한 임금통계는 일자리 진입 시점, 조사대상의 연령 등이 서로 다르므로 단순 비교하는 것은 주의해야 

한다.
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표 3   대학-취업 지역 유형에 따른 인구학적 특성 분포

(단위: 명, %)

유형 1(수도권-수도권) 유형 2(수도권-비수도권) 유형 3(비수도권-수도권) 유형 4(비수도권-비수도권)

전체 1,235 133 578 1,390 

성별
남성 44.0 63.2 46.7 46.5

여성 56.0 36.8 53.3 53.5

연령

25세 미만 11.7 9.8 10.4 12.5

25~29세 40.9 39.1 47.6 44.4

30~34세 37.7 39.8 33.4 34.0

35세 이상 9.8 11.3 8.7 9.1

거주
지역

수도권 95.3 41.4 69.7 3.4

중부권 1.5 27.8 9.0 25.5

호남권 1.1 9.8 6.7 16.7

영남권 2.1 21.1 14.5 54.4

혼인
상태

미혼 77.2 72.2 78.5 76.3

기혼 22.8 27.8 21.5 23.7

자료: 청년패널조사(YP2007) 자료, 한국고용정보원
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그림 5   대학-취업 지역 유형에 따른 종사상 지위/기업체 규모 분포

(단위: %)
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100.0

대기업중기업소기업임시/일용직상용직
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93.2 90.5 89.1
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6.8
9.5 10.9

39.0 41.0
44.2

18.1 18.8 20.1 19.0

42.8

54.9

38.9 36.8

26.3

종사상지위 기업체규모

유형1(수도권-수도권) 유형2(수도권-비수도권) 유형3(비수도권-수도권) 유형4(비수도권-비수도권)

자료: 청년패널조사(YP2007) 자료, 한국고용정보원

그림 6   대학-취업 지역 유형에 따른 평균 근로시간

(단위: 시간)

0.0

10.0

20.0

30.0

40.0

50.0

유형4(비수도권-비수도권)유형3(비수도권-수도권)유형2(수도권-비수도권)유형1(수도권-수도권)

42.6 42.7 42.7 41.7

자료: 청년패널조사(YP2007) 자료, 한국고용정보원
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표 4   대학-취업 지역 유형에 따른 산업/직업 분포

(단위: %)

유형 1
(수도권-수도권)

유형 2
(수도권-비수도권)

유형 3
(비수도권-수도권)

유형 4
(비수도권-비수도권)

산업

제조업 19.0 18.8 18.2 17.9

건설업 2.3 3.8 2.9 4.5

전기/운수/정보통신/금융/
보험업

17.8 19.5 14.9 9.5

도소매/숙박/음식업 15.1 7.5 17.1 14.8

사업/개인/공공/서비스업 44.5 48.1 45.7 52.1

기타 1.2 2.3 1.2 1.2

직업

경영/사무/금융/보험직 41.1 44.4 29.8 33.2

연구직 및 공학 기술직 15.5 18.0 18.3 10.6

보건/의료/교육/법률/사회복지/
경찰/소방직 및 군인

16.6 18.8 25.1 28.8

예술/디자인/방송/스포츠직 7.6 6.8 7.6 2.7

미용/여행/숙박/음식/경비/
청소/영업/판매/운전/운송직

14.0 6.0 15.1 15.6

건설/채굴직/설치/정비/생산/
농림어업직

5.2 6.0 4.2 9.1

자료: 청년패널조사(YP2007) 자료, 한국고용정보원
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그림 7   대학-취업 지역 유형에 따른 학력/기술/전공 미스매치 분포

(단위: %)
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유형1(수도권-수도권) 유형2(수도권-비수도권) 유형3(비수도권-수도권) 유형4(비수도권-비수도권)

73.7

학력 미스매치 기술 미스매치 전공 미스매치

자료: 청년패널조사(YP2007) 자료, 한국고용정보원
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표 5   대학-취업 지역 유형에 따른 성별 월평균 소득

(단위: 만원, %)

전체
유형 1

(수도권-수도권)
유형 2

(수도권-비수도권)
유형 3

(비수도권-수도권)
유형 4

(비수도권-비수도권)

전체 271.7 282.5 306.4 280.3 255.2

남성(A) 305.6 320.8 339.4 309.3 286.9

여성(B) 242.5 252.4 249.8 254.9 227.7

격차(A-B) 63.1 68.4 89.6 54.4 59.2 

남성대비 여성임금 비중 
(B/A×100)

79.4 78.7 73.6 82.4 79.4

자료: 청년패널조사(YP2007) 자료, 한국고용정보원
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표 6   대학-취업 지역 유형에 따른 종사상 지위별 월평균 소득

(단위: 만원, %)

전체
유형 1

(수도권-수도권)
유형 2

(수도권-비수도권)
유형 3

(비수도권-수도권)
유형 4

(비수도권-비수도권)

상용직(A) 283.2 295.6 315.3 289.1 266.7

임시일용직(B) 181.5 195.1 183.2 196.3 161.6

격차(A-B) 101.7 100.5 132.1 92.8 105.1 

상용직 대비 임시/일용직 
임금 비중(B/A×100)

64.1 66.0 58.1 67.9 60.6

자료: 청년패널조사(YP2007) 자료, 한국고용정보원

표 7   대학-취업 지역 유형에 따른 기업규모별 월평균 소득

(단위: 만원, %)

전체
유형 1

(수도권-수도권)
유형 2

(수도권-비수도권)
유형 3

(비수도권-수도권)
유형 4

(비수도권-비수도권)

소기업(A) 232.4 233.2 230.2 256.6 222.5

중기업(B) 268.2 277.5 275.4 279.8 254.5

대기업(C) 313.6 329.6 353.5 305.5 294.8

격차(C-A) 81.2 96.4 123.3 48.9 72.3 

대기업 대비 소기업 임금 
비중(A/C×100)

74.1 70.8 65.1 84.0 75.5

자료: 청년패널조사(YP2007) 자료, 한국고용정보원
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3)   노동경제학에서 일반적으로 임금 결정요인은 Mincer의 임금방정식을 활용하며, 임금에 영향을 미치는 주요 변수들은 성별, 연령, 

학력 등 인적속성들과 고용형태, 기업규모, 직업 및 산업분야 등 직장속성 등으로 구성된다. 본 연구에서는 Mincer의 임금방정식을 

기본 모형으로 하여 추가적으로 관련된 여러 변수들을 포함하여 모형을 확장시켜 분석하였다.(다만, 경력기간, 시간제 여부 등 

임금에 영향을 줄 수 있는 일부 설명변수가 포함되지 않았음을 미리 밝힌다).
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표 8   기초통계량(N=3,336)

평균, 비율 표준편차

남성 0.46 0.50

연령 29.20 3.71

결혼(기혼) 0.23 0.42

가구주 0.31 0.46

직업훈련 경험 유 0.12 0.32

자격증 유 0.55 0.50

대학-취업
지역 유형

유형1(수도권 대학-수도권 현직장) 0.37 0.48

유형2(수도권 대학-비수도권 현직장) 0.04 0.20

유형3(비수도권 대학-수도권 현직장) 0.17 0.38

유형4(비수도권 대학-비수도권 현직장) 0.42 0.49

상용직 0.89 0.32

기업체 규모

소기업 0.41 0.49

중기업 0.19 0.39

대기업 0.40 0.49

주당 평균 근로시간 42.26 7.48

노동조합 유 0.21 0.41

산업

제조업 0.18 0.39

건설업 0.03 0.18

전기/운수/정보통신/금융/보험업 0.14 0.35

도소매/숙박/음식업 0.15 0.36

사업/개인/공공/서비스업 0.48 0.50

직업

경영/사무/금융/보험직 0.36 0.48

연구직 및 공학 기술직 0.14 0.35

보건/의료/교육/법률/사회복지/경찰/소방직/군인 0.23 0.42

예술/디자인/방송/스포츠직 0.06 0.23

미용/여행/숙박/음식/경비/청소/영업/판매/운전/운송직 0.15 0.35

건설/채굴직/설치/정비/생산/농림어업직 0.07 0.25

학력미스매치

적정학력 0.79 0.41

학력부족 0.12 0.32

학력과잉 0.09 0.29

기술미스매치

적정기술 0.81 0.39

기술부족 0.10 0.30

기술과잉 0.08 0.28

전공일치 0.85 0.36
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표 9   수도권 및 비수도권 대졸자의 취업지역 유형에 따른 임금 효과(기본 모형과 고용형태/기업체규모 등 포함)

모형 Ⅰ 모형 Ⅱ

추정치 표준오차 추정치 표준오차

상수항 2.962*** 0.285 2.878*** 0.251

성별(기준:여성) 0.101*** 0.014 0.075*** 0.012

연령 0.126*** 0.019 0.083*** 0.017

연령제곱 -0.001*** 0.000 -0.001*** 0.000

결혼(기준:미혼) 0.041** 0.017 0.021 0.015

가구주 여부(기준:비가구주) 0.137*** 0.015 0.090*** 0.013

직업훈련 경험(기준:비경험) -0.010 0.019 -0.025 0.017

유형
(기준: 유형 4)

유형 1 0.088*** 0.014 0.074*** 0.012

유형 2 0.111*** 0.033 0.065** 0.029

유형 3 0.088*** 0.018 0.078*** 0.016

상용직(기준:임시/일용직) - - 0.318*** 0.018

기업체 규모
(기준:소기업)

중기업 - - 0.091*** 0.015

대기업 - - 0.156*** 0.013

주당 평균 근로시간 - - 0.011*** 0.001

노동조합 유무(기준:없음) - - 0.106*** 0.015

산업
(기준:제조업)

건설업 - - - -

전기/운수/정보통신/금융/보험업 - - - -

도소매/숙박/음식업 - - - -

사업/개인/공공/서비스업 - - - -

직업
(기준:

경영/사무/금융/
보험직)

연구직 및 공학 기술직 - - - -

보건/의료/교육/법률/사회복지/경찰/
소방직/군인

- - - -

예술/디자인/방송/스포츠직 - - - -

미용/여행/숙박/음식/경비/청소/영업/
판매/운전/운송직

- - - -

건설/채굴직/설치/정비/생산/농림어업직 - - - -

학력미스매치
(기준:적정학력)

학력부족 - - - -

학력과잉 - - - -

기술미스매치
(기준:적정기술)

기술부족 - - - -

기술과잉 - - - -

전공일치(기준:전공불일치) - - - -

R-Square 0.261 0.440

Adj R-Sq 0.259 0.437

N 3,336 3,336

주: 1.   ‘유형1’은 수도권 대학-수도권 현직장, ‘유형2’는 수도권 대학-비수도권 현직장, ‘유형3’은 비수도권 대학-수도권 현직장, ‘유형4’는 비수도권 

대학-비수도권 현직장임.

2. ***, **, *는 각각 유의수준 0.001, 0.01, 0.05에서 유의함
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표 10   수도권 및 비수도권 대졸자의 취업지역 유형에 따른 임금 효과(산업/직업과 미스매치 포함)

모형 Ⅲ 모형 Ⅳ

추정치 표준오차 추정치 표준오차

상수항 3.157*** 0.246 3.093*** 0.242

성별(기준:여성) 0.055*** 0.012 0.050*** 0.012

연령 0.070*** 0.017 0.073*** 0.016

연령제곱 -0.001** 0.000 -0.001** 0.000

결혼(기준:미혼) 0.016 0.014 0.016 0.014

가구주 여부(기준:비가구주) 0.081*** 0.013 0.080*** 0.012

직업훈련 경험(기준:비경험) -0.032* 0.017 -0.024 0.016

자격증 취득 여부(기준:미취득) -0.022** 0.011 -0.020* 0.011

유형
(기준: 유형 4)

유형 1 0.062*** 0.012 0.071*** 0.012

유형 2 0.052* 0.028 0.056** 0.027

유형 3 0.064*** 0.015 0.071*** 0.015

상용직(기준:임시/일용직) 0.281*** 0.018 0.243*** 0.018

기업체 규모
(기준:소기업)

중기업 0.074*** 0.015 0.065*** 0.015

대기업 0.143*** 0.013 0.131*** 0.013

주당 평균 근로시간 0.011*** 0.001 0.011*** 0.001

노동조합 유무(기준:없음) 0.095*** 0.014 0.095*** 0.014

산업
(기준:제조업)

건설업 -0.008 0.031 -0.011 0.031

전기/운수/정보통신/금융/보험업 0.013 0.019 0.014 0.019

도소매/숙박/음식업 -0.108*** 0.021 -0.092*** 0.021

사업/개인/공공/서비스업 -0.112*** 0.017 -0.117*** 0.016

직업 
(기준:경영/사무/

금융/보험직)

연구직 및 공학 기술직 0.122*** 0.017 0.105*** 0.017

보건/의료/교육/법률/사회복지/경찰/
소방직/군인

0.059*** 0.016 0.042*** 0.016

예술/디자인/방송/스포츠직 0.030 0.025 0.012 0.024

미용/여행/숙박/음식/경비/청소/영업/
판매/운전/운송직

-0.045** 0.019 -0.024 0.019

건설/채굴직/설치/정비/생산/농림어업직 -0.029 0.024 -0.026 0.023

학력미스매치
(기준:적정학력)

학력부족 - - 0.031* 0.019

학력과잉 - - -0.079*** 0.026

기술미스매치
(기준:적정기술)

기술부족 - - 0.053*** 0.020

기술과잉 - - -0.076*** 0.027

전공일치(기준:전공불일치) - - 0.078*** 0.016

R-Square 0.472 0.492

Adj R-Sq 0.468 0.488

N 3,336 3,336

주 : 1.   ‘유형1’은 수도권 대학-수도권 현직장, ‘유형2’는 수도권 대학-비수도권 현직장, ‘유형3’은 비수도권 대학-수도권 현직장, ‘유형4’는 비수도권 

대학-비수도권 현직장임.

2. ***, **, *는 각각 유의수준 0.001, 0.01, 0.05에서 유의함
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